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Bilgilendirme Metni - 1 Kasim 2025 

 

.Temel prensiplerimiz 

●​ Yonetim kurulu uyeleri, dernek yönetiminde herhangi bir ucret almadan tamamen gonullu 
olarak gorev almayi taahhüt ederler.  

●​ Yönetim kurulu üyeleri, dernek faaliyetleri ile ilişkilendirilebilecek gelir/fayda elde edici 
durumlarda etik kurallara uygun hareket edeceklerini taahhüt ederler. 

●​ Yönetim kurulu üyelerinin, kişisel çıkarları ile kuruluşun çıkarları arasında çatışma 
yaratabilecek durumlardan kaçınmaları beklenmektedir. 

●​ Olası çıkar çatışmaları, neden olan faaliyet gerçekleşmeden önce yönetim kurulu 
toplantılarında gündeme alınarak degerlendirilecek ve toplanti notlarinda kayit altina 
alinacaktir.   

●​ Yönetim kurulu üyelerinin, etkinlikler ve faaliyetler sonucunda elde edebileceği kişisel 
gelirler varsa (örneğin, konuşmacı ücretleri, danışmanlık ücretleri vb.) yıllık faaliyet 
raporunda bilgi verilecektir.  

●​ Dernek tarafından düzenlenen etkinlikler, seminerler, eğitim programları ve diğer 
faaliyetler hakkında iletişim kanallarından tanıtım yapılırken, buna uygun bilgilendirme 
(örneğin derneğe gelir getirecek bir faaliyet olması durumu) yapılması, varsa bunların 
etkinlik sonu raporlarında ve/veya yıllık faaliyet raporunda açıklanmasına devam 
edilecektir.  
 

Not : TEİD tarafından 2025 yılı boyunca yapılacak etkinlikler, indirim anlaşmaları ve bunlara yönelik 
çekilişler nedeniyle ilgili tarihlerde görevde olan dernek yönetim kurulu üyeleri herhangi bir gelir elde 
etmeyeceklerini beyan ederler. Ek olarak yapılan çekilişlere yönetim kurulu üyeleri ve birinci derece 
akrabaları katılamazlar. 

Bu bilgilendirme metni, derneğimizin şeffaflık ve etik değerlerine olan bağlılığını vurgulamak ve ileride 
karşılaşılabilecek sorunları önlemek amacıyla hazırlanmıştır.   

Saygılarımızla, 

TEID Yönetim Kurulu 

 

 

 

 

 

 



 

EK : Yönetim Kurulu Üyeleri Çıkar Çatışması Beyanı ( 01.04.2025 ) 

Yönetim Kurulu Üyesi 1: Umut Erhan 

1.​ Tam Zamanlı Çalıştığı Yer: LEO-Pharma A/S, Copenhagen 
●​ Global Medical Director 

2.​ Olası Çıkar Çatışması Durumu : 
●​ Var. Esi dernek etkinliklerinin de yapildigi ve üyelere ücretsiz çekilişler/indirim sağlayan Cafe 

Mønten’de part time calismaktadir ( 6 Kasim itibariyle ) 
 

Yönetim Kurulu Üyesi 2: Metin Gokhan Ibisoglu 

1.​ Tam Zamanlı Çalıştığı Yer:Pandora 
2.​ Olası Çıkar Çatışması Durumu: 

●​ Yok 
 

Yönetim Kurulu Üyesi 3: Büşra Akın  

1.​ Tam Zamanlı Çalıştığı Yer: Novo Nordisk 
2.​ Olası Çıkar Çatışması Durumu: 

●​ Yok 
 

Yönetim Kurulu Üyesi 4: Çağla Aydın  

1.​ Tam Zamanlı Çalıştığı Yer: Novo Nordisk 
2.​ Olası Çıkar Çatışması Durumu: 

●​ Yok 
 

Yönetim Kurulu Üyesi 5: Kübra Altun 

1.​ Tam Zamanlı Çalıştığı Yer: Tryg, Ballerup 
●​ Data Analyst 

2.​ Olası Çıkar Çatışması Durumu: 
●​ Yok 

 

Yönetim Kurulu Üyesi 6: Ayşe Muzaffer 

1.​ Yarı Zamanlı Çalıştığı Yer: Ayses Skole / Online - Yüz Yüze Özel Ders 
●​ Matematik Öğretmeni 

2.​ Olası Çıkar Çatışması Durumu:  
●​ Yok 

 

Yönetim Kurulu Üyesi 7: Ahmet Akkoç 

1.​ Tam Zamanlı Çalıştığı Yer: ZiteLab ApS, Frederiksberg 
●​ IT Engineer / Data Scientist 

2.​ Yarı Zamanlı (Gönüllü) Çalıştığı Yer: 
○​ Last Week in Denmark / Danimarka'da Geçen Hafta , Türkçe Sayı Editörü ve İngilizce Sayı 

Muhabiri 
3.​ Olası Çıkar Çatışması Durumu:  

●​ Yok 
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