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.Temel prensiplerimiz

e Yonetim kurulu uyeleri, dernek yonetiminde herhangi bir ucret almadan tamamen gonullu
olarak gorev almayi taahh(t ederler.

e Yonetim kurulu tyeleri, dernek faaliyetleri ile iligkilendirilebilecek gelir/fayda elde edici
durumlarda etik kurallara uygun hareket edeceklerini taahhut ederler.

e Yonetim kurulu tyelerinin, kisisel ¢ikarlari ile kurulusun ¢ikarlari arasinda ¢atisma
yaratabilecek durumlardan kaginmalari beklenmektedir.

e Olasi ¢ikar gatismalari, neden olan faaliyet gerceklesmeden 6nce yonetim kurulu
toplantilarinda giindeme alinarak degerlendirilecek ve toplanti notlarinda kayit altina
alinacaktir.

e Yonetim kurulu tyelerinin, etkinlikler ve faaliyetler sonucunda elde edebilecegi kigisel
gelirler varsa (6rnegin, konusmaci Ucretleri, danismanlik UGcretleri vb.) yillik faaliyet
raporunda bilgi verilecektir.

e Dernek tarafindan dizenlenen etkinlikler, seminerler, egitim programlari ve diger
faaliyetler hakkinda iletisim kanallarindan tanitim yapilirken, buna uygun bilgilendirme
(6rnegin dernege gelir getirecek bir faaliyet olmasi durumu) yapilmasi, varsa bunlarin
etkinlik sonu raporlarinda ve/veya yillik faaliyet raporunda aciklanmasina devam
edilecektir.

Not : TEID tarafindan 2025 yili boyunca yapilacak etkinlikler, indirim anlasmalari ve bunlara yénelik
cekilisler nedeniyle ilgili tarihlerde gorevde olan dernek yénetim kurulu Uyeleri herhangi bir gelir elde
etmeyeceklerini beyan ederler. Ek olarak yapilan gekilislere yénetim kurulu tyeleri ve birinci derece
akrabalari katilamazlar.

Bu bilgilendirme metni, dernegimizin seffaflik ve etik degerlerine olan baghhigini vurgulamak ve ileride
karsilasilabilecek sorunlari 6nlemek amaciyla hazirlanmigtir.

Saygilarimizla,

TEID Yonetim Kurulu



EK : Ydnetim Kurulu Uyeleri Cikar Gatismasi Beyani ( 01.04.2025 )
Yonetim Kurulu Uyesi 1: Umut Erhan

1. Tam Zamanl Calistigi Yer: LEO-Pharma A/S, Copenhagen
e  Global Medical Director
2. Olasi Cikar Catismasi Durumu :
e Var. Esi dernek etkinliklerinin de yapildigi ve Uyelere Ucretsiz c¢ekilisler/indirim saglayan Cafe
Menten’de part time calismaktadir ( 6 Kasim itibariyle )

Yonetim Kurulu Uyesi 2: Metin Gokhan Ibisoglu

1. Tam Zamanh Calistigi Yer:Pandora
2. Olasi Cikar Catismasi Durumu:
e Yok

Yonetim Kurulu Uyesi 3: Blisra Akin

1. Tam Zamanl Galistigi Yer: Novo Nordisk
2. Olasi Cikar Catismasi Durumu:
e Yok

Yonetim Kurulu Uyesi 4: Cagla Aydin

1. Tam Zamanl Calistigi Yer: Novo Nordisk
2. Olasi Cikar Catismasi Durumu:
e Yok

Yonetim Kurulu Uyesi 5: Kiibra Altun

1. Tam Zamanl Galistigi Yer: Tryg, Ballerup
e Data Analyst

2. Olasi Cikar Catismasi Durumu:
e Yok

Yénetim Kurulu Uyesi 6: Ayse Muzaffer

1. Yari Zamanl Calisti§i Yer: Ayses Skole / Online - Yiiz Yiize Ozel Ders
e Matematik Ogretmeni

2. Olasi Cikar Catismasi Durumu:
e Yok

Yonetim Kurulu Uyesi 7: Ahmet Akkog

1. Tam Zamanl Galistigi Yer: ZiteLab ApS, Frederiksberg
e |T Engineer / Data Scientist
2. Yari Zamanl (Gonullu) Calistig Yer:
o Last Week in Denmark / Danimarka'da Gegen Hafta , Tirkge Sayi Editérii ve Ingilizce Sayi
Muhabiri
3. Olasi Cikar Catismasi Durumu:
e Yok
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